Trabajo
Bogotd, 17 de octubre de 2025

Ministerio del Trabajo

Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Ciudad

EVIDENCIAS PLAN DE TRABAJO CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE

Descripcion del cumplimiento de la obligacion-actividades desarrolladas y/o productos entregados

OBIJETO: Prestar servicios profesionales a la oficina de cooperacion y relaciones internacionales para
participar en la formulacion de lineamientos técnico de materia laboral en el marco de los
compromisos vigentes con organismos internacionales asi como la promocién de nuevas alianzas en

el marco de la cooperacidn internacional

1. Participar en la articulacion y gestion de alianza y estratégicas con paises y entidades

multilaterales, garantizando el cumplimento de compromisos adquiridos ante organismos

internacionales.

- ESTADOS UNIDOS: Asisti a la reunion organizada por la embajada de los Estados Unidos, en la Entidad
Super Sociedades, para entablar un didlogo sobre el sector Floricultor del departamento de Cundinamarca,
puntualmente sobre un caso de varias empresas afiliadas o con sospecha de pertenecer a una sola Filial,
por lo que se puso en conocimiento a SuperSociedades y al Ministerio del Trabajo para validar las
condiciones y relaciones laborales y su constitucion legal. 18-09-2025

Ministerio del Trabajo
Sede administrativa

Direccion: Carrera 7 No. 31-10
Pisos: 3, 5, 8,9, 10, 12, 17, 18, 19,

20, 21,22,23,24 y 25

RV: Reunion Supersociedades, USDOL & Ministerio del Trabajo

Buenas tardes.

Envi6 la informacién de contexto, relacionada con la reunién de SuperSociedades, el dia de mafana de
8:00 am a 9:00 am, para su conocimiento; de igual manera solicito el nombre de las personas delegadas

desde IVC, para el apoyo y acompanamiento de la reunion.
Quedo atenta, muchas gracias.
Susana Lépez Molina.
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RV: Reunién Supersociedades, USDOL & Ministerio del Trabajo (% Resumir

Susana Patricia Lopez Molina © « ¢
Para: ® Rosana Pabon Gamarra Mié 17/09/2025 1459

CC: © Diego Heman Garzon Plazas

Jardines de los Andes - MinT...

Buenas tardes.

Envié la informacién de contexto, relacionada con la reunién de SuperSociedades, el dia de mafiana de
8:00 am a 9:00 am, para su conocimiento; de igual manera solicito el nombre de las personas delegadas
desde IVC, para el apoyo y acompafhamiento de la reunién.

Quedo atenta, muchas gracias.

Susana Lépez Molina.
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Ministerio del Trabajo

slopezm@mintrabajo.gov.co
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- ALBANIA KOSOVO Y MONTENEGRO: Asisti a reunion virtual de presentacion y articulacion con Albania,
Montenegro Y Kosovo, en la cual se da inicio a dialogos entre el Ministerio y el Pais, para fortalecer
relaciones y acuerdos en el mundo laboral. 18-09-2025.

- CANADA: Organice, planee y asisti a lamesa de trabajo virtual en el marco de la Subcomisién de Asuntos
Internacionales para la socializacién de la Universidad de Ottawa, la cual hace parte de los compromisos
pendientes por realizar en el plan de accién de 2018-2021, previo a eso se organiz6 una reunién de
presentacion con los académicos autores del estudio y dos miembros del gobierno de Canada. 15-10-2025
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Subcomision de Asuntos Internacionales.
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2. Participar en las acciones y gestiones de temas migratorios y de movilidad laboral ante las

instancias de las cuales el pais hace parte y que sean asignadas por la supervision

- Solicite informacién a la Direccion de Movilidad sobre el informe emitido por el Departamento de Estado
de los Estados Unidos, de Trata de personas, para obtener retroalimentacion y comentarios al respecto,
posterior a eso hacer una mesa técnica interna y emitir comentarios como entidad a la Embajada de
Estados Unidos, para trabajo conjunto y articulado sobre el tema mencionado (Informe Trata de Personas.)

16-10-2025

Solicitud de informacién. & Resumir

Susana Patricia Lopez Molina € Responder € Responder atodos > Reenviar
s
Para: © ermo Hernandez Lombo; © Nelly C: nabria 1
& e Trabajo A § & Re
Muy buenas tardes.
Porinstruccion del jefe de a oficina de C Doctor Dieg , remitimos a ustedes la siguiente informacion:

1. Matriz Plan de Trabajo Mesa de C para Asuntos Mig insumos
articulacién que su entidad tenga en marcha o planificadas en materia migratoria
Agradecemos de ser posible alimentar directamente el archivo Excel con esta informacicn, especialmente en la seccion de fortalecimiento de capacidades, en gestion de la
cooperaciény en otras instancias de articulacién

con proyectos, programas y/o instancias de

2. Informe de Trata de Personas: El Departamento de Estado publicd su informe anual de Trata de Personas, el cual incluye recomendaciones para el gobiemo de Colombia, y en
particular para el Ministerio del Trabajo.

El informe resalta la necesidad del Ministerio del Trabajo de Colombia en fortalecer la inspeccion laboral, estandarizar los protocolos de identificacion de victimas de trata laboral
mejorar la coordinacion con la Fiscalia y asegurar un financiamiento sostenible. La implementacion de estas medidas resulta esencial para recuperar la confianza institucional, proteger
los derechos de los trabajadores y cumplir con el deber del Estado de prevenir, sancionar y evitar la explotacién laboral

Adjunto encontraré un resumen ejecutivo y el plan de accion propuesto por el Departamento de Estado. Para acceder al informe completo, puede hacerlo a través del siguiente
eniace:

hitps:/Avww.state,

Por Lo anterior solicitamos que desde su Direccion nos apoyen con el diligenciamiento de la Matriz
Plan de Trabajo Mesa de para Asuntos Migratorios, y
Departamento de Estados de Estados Unidos sobre Trata de personas

el estudio emitido por el

Para cumplir con los tiempos

Quedo atenta, muchas gracias.
Susana Lépez Molina.
Ministerio el Trabajo
slopezm@mintrabajo.gov.co

Direccion: Carrera 7 31 - 10 Piso 22
Bogota - Colombia
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quela sea enviada por su 4rea el dia de mafiana, 17 de octubre de 2025,

Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales
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3. Realizar seguimiento en los compromisos en materia de didlogo social, justicia social y que implican a los
principales actores del mundo del trabajo

- Comision Interinstitucional para la Promocién y Proteccion de los Derechos

Humanos de los Trabajadores: Envi¢ correos de seguimiento y reiteracion a los
compromisos establecidos en la Ultima mesa de trabajo de la Comision, el acta fue
aprobada y estamos a la espera de la respuesta de los compromisos establecidos.
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Trabajo

4. Participar en la elaboracion de lineamientos técnicos en materia laboral en el Marco
de los compromisos con organismos internacionales

- Mesa de Genero del Ministerio del Trabajo: asisti a la mesa de trabajo virtual como delegada de
la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales. 26-09-2025
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el Ministerio del Trabajo.
Articulo 14. al €l podré ser modificado
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5.

Participar en los procesos de redaccion y compilacion de memoria relacionadas con los
diferentes convenios, recomendaciones y observaciones de la OIT, garantizando su registro
y oportuna difusién que le sean asignada.

- EVENTO REDIBIT OIT: Asisti a la mesa de seguimiento virtual, organizado por la secretaria Técnica de
REDIBIT, para hacer seguimiento a los compromisos establecidos en la mesa de trabajo anterior
relacionada con el evento que se llevara a cabo en Cartagena los dias 5,6 y 7 de noviembre.

6-10-2025

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa

Direccion: Carrera 7 No. 31-10
Pisos: 3, 5, 8,9, 10, 12, 17, 18, 19,
20, 21,22,23,24 y 25
Conmutador: (601) 5185830
Bogota

Atencion presencial

Con cita previa en cada Direccion
Territorial o Inspeccién Municipal
del Trabajo.

Linea nacional gratuita,
desde teléfono fijo:
018000 112518
www.mintrabajo.gov.co

Pagina | 5




™M

Proyectar memorando de entendimiento y acuerdos de cooperacidén internacional

cumpliendo con los estandares establecidos que les sean asignado

- Realice aportes a los documentos relacionados con el proyecto de inversidn, que son productos del

presente contrato.

Participar en la fase de preparacion y seguimiento al avance de los proyectos de cooperacién

internacional verificando el cumplimiento de sus objetivos

EVENTO REDIBIT OIT: Asisti a la mesa de seguimiento virtual, organizado por la secretaria Técnica de
REDIBIT, para hacer seguimiento a los compromisos establecidos en la mesa de trabajo anterior relacionada
con el evento que se llevara a cabo en Cartagena los dias 5,6 y 7 de noviembre.
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6-10-2025
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2. INFORMACIONES Y AVANCES MT e IVC
a. Estado de la situacion acerca de la posible intervencion de la
Ministra de Trabajo de Espafia y/o otras Autoridades
b. Otras cuestiones logisticas a cargo de IVC.
¢. Traduccién espafiol/portugués en el seminario técnico.
d. Elaboracion de PPTX oficial para las presentaciones del
seminario técnico.
3. INFORMACIONES Y AVANCES OIT
2. Informaciones sobre contactos con AECID con ocasion de la
celebracién de la Asamblea Plenaria. Ultimas informaciones
b. Informaciones sobre avances en logistica de los eventos
programados. Ultimas informaciones.
4. INFORMACIONES Y AVANCES SECRETARIA TECNICA REDIBIT
2. Informaciones sobre seguimiento de cartas de invitacion a las
Autoridades Nacionales de Inspeccién del Trabajo.
Confirmaciones recibidas. Actualizacion final de las
confirmaciones oficiales a la fecha.
b. Avances en la propuesta de borrador de Programa: Asamblea
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8. Participar en las diferentes acciones dirigidas a implementar proyectos “mejoramiento de la

gestion para la oferta de cooperacidon nacional e internacional en materia laboral”

cumpliendo con los requisitos estipulados.

9. Operador Logistico:

- Apoye todo lo relacionado al evento: Segunda ronda de negociacion Suiza - Colombia del 29 de
septiembre al 2 de octubre, en lo relacionado con el operador logistico (alimentacién y apoyo de

personal)

- Envié via correo electronico la aprobacion de las cuentas de cobro, relacionadas con los eventos de la
OCRI del mes de julio y agosto:
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Comision Interinstitucional para la Promocion y Proteccion de los Derechos Humanos de los
Trabajadores, realizada el 23-07-2025, en la sala de juntas del despacho piso 25-Ministerio del Trabajo.

Subcomision de Asuntos Internacionales, realizada el 20-08-2025, en la sala de juntas del despacho piso
25-Ministerio del Trabajo.

- Envié via correo electrénico el PAC Correspondiente al mes de Octubre de 2025

Solicitud de informacion. Resumir

Susana Patricia Lopez Molina Responder € Responder atodos <> Reenviar

Para: © Juan Guillermo Hernandez Lombo; @ Nelly Cardozo Sanabria 10 1

Colombia Trat

@Y Resumen ejecutivo Trata de P.

Muy buenas tardes.

Por instruccién del jefe de la oficina de Cooperacién y Relaciones Intermacionales, Doctor Diego Garzon, remitimos a ustedes la siguiente informacién:

1. Matriz Plan de Trabajo Mesa de C para Asuntos Mig insumos con proyectos, programas y/o instancias de
articulacién que su entidad tenga en marcha o planificadas en materia migratoria
Agradecemos de ser posible alimentar directamente el archivo Excel con esta informacién, especialmente en la seccion de fortalecimiento de capacidades, en gestion de la
yen otras inst d

2. Informe de Trata de Personas: E1 Departamento de Estado publicd su informe anual de Trata de Personas, el cual incluye recomendaciones para el gobiemo de Colombia, y en
particular para el Ministerio del Trabajo

El informe resalta la necesidad del Ministerio del Trabajo de Colombia en fortalecer la inspeccion laboral, estandarizar los protocolos de identificacién de victimas de trata laboral,
mejorar la coordinacion con la Fiscalia y asegurar un financiamiento sostenible. La implementacion de estas medidas resulta esencial para recuperar la confianza institucional, proteger
Ios derechos de los trabajadores y cumpiir con el deber del Estado de prevenir, sancionar y evitar la explotacion laboral

Adjunto encontraré un resumen ejecutivo y el plan de accién propuesto por el Departamento de Estado. Para acceder al informe completo, puede hacerlo a través del siguiente
enlace:

hitp: tats

Por Lo anterior solicitamos que desde su Direccién nos apoyen con el diligenciamiento de la Matriz:
Plan de Trabajo Mesa de C Asuntos Migratorios, y y el porel
Departamento de Estados de Estados Unidos sobre Trata de personas.

Para cumplir con los tiempos quela sea enviada por su drea el dia de mafiana, 17 de octubre de 2025.

Quedo atenta, muchas gracias.

Susana Lépez Molina.

Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales
Ministerio del Trabajo

slopezm@mintrabajo.gov.co

Direccion: Carrera 7 31 - 10 Piso 22

Bogota - Colombia
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Muy buenos dias.
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cias por su atencién y colaboracion. Quedo atenta a cualquier inquietud.

Maria Camila Arango Gama
Leg:

IMACORPACTO POR EL TRABAJO 2025
8 1195

SUSANA LOPEZ MOLINA
CC 1140830430

CONTRATO 398 DE 2025.
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